Sytuacja 1

Przychodzisz do matki samotnie wychowujgcej corke w wieku 2 lat.

Kobieta ma przydzielone wsparcie asystenta z powodu niewydolnosci
opiekunczo-wychowawcze;.

Klientka leczy sie psychiatrycznie z powodu schizofrenii. Obecnie w
okresie remisiji.

Ma trudnosci z wychodzeniem z domu i kontaktem z nowymi ludzmi.
W zwigzku z tym zaniedbuje wizyty kontrolne w przychodni zdrowia
u pediatry.

Nie chce tez uczestniczy¢ w warsztat dla rodzicow z powodu
nadmiernego leku przed grupa.



Sytuacja 2
Asystent rodziny ma rozpoczac prace z rodzing, w ktorej jest pigtka
dzieci.
Mieszkajg na wsi, z daleka od innych zabudowan.
Obydwoje rodzice majg problem z naduzywaniem alkoholu.
Dzieci sg w wieku od 3 do 15 roku zycia.

W domu s3 ciaggte ktopoty finansowe oraz opiekunczo-
wychowawcze. Rodzice nigdy nie korzystali ze wsparcia instytucji.

To prosci ludzie z podstawowym wyksztatceniem. Bardzo wstydzg sie
swojej sytuacji.



Sytuacja 3

Asystent ma nawigzaC wspotprace z ojcem samotnie
wychowujgcym dwojke dzieci: syn 8 lat, corka 5 lat.

Matka rodzina odeszta dwa lata temu i nie utrzymuje kontaktu z
rodzina. Ojciec sam musi sobie radzi¢ z prowadzeniem domu,
opieka nad dzieCmi i pracg zawodowsa.

Pracownicy przedszkola i szkoty, do ktorych uczeszczajg dzieci
zgtaszajg zaniepokojeni deficytami rozwojowymi u dzieci i
brakiem wspotpracy ze strony ojca dzieci.

Ojciec dzieci to 35 mezczyzna, wyksztatcenie podstawowe,

pracuje fizycznie. Nigdy nie korzystat z pomocy ze strony
instytucji.



Sytuacja 4

Asystent ma nawigzaC relacje z rodzing, w ktorej istnieje

ryzyko odebrania dzieci z powodu niewydolnosci opiekunczo
wychowawczej.

Jest to kolejny trzeci juz asystent, ktory bedzie pomagat
rodzinie. Dwoch poprzednich w ciggu roku zmienito prace.
Rodzice nie sg zadowoleni z tych zmian.

Nie ufajg nowej osobie i nie maja motywacji, zeby po raz
kolejny wprowadza¢ nowg osobe w swoje sprawy.



